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INTRODUCCION _/“

El prese;?/dnnumm cofrespande al informe de gestion final correspondients a la CUOTA
No. 01 del mes de OCTUBRE/2024. del rato de prestacion de servicios profesionales
1.330.17.13-12474 de‘OCTUBRE 23 de-2024, suscrito enire la Secretaria de Ambiente y
Desarrclio Sostenible y YAMILETH CADENA VARELA cuyo objeto es:

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Origntar al nivel directivo en el desarrollo administrativo y técnico del proyecto.

Con el objetivo de plantear la metodologia para abordar las diferentes tematicas y dinamicas
por cada mesa de trabajo para el Primer Encuentro Vallacaucano “Tejendo Saberas y
Territorio” en el marco de la 16 Conferencia de las Partes de la Comvencion sobre la
Diversidad Bioidgica de las Naciones Unidas, COP 16, programado para el 27 y 28 de oclubre.
Se definieron |os temas a abordar, describiendo el objstivo del encuentro, los tres (03] ejes de
trabajo principales, por cada eje tres (03) mesas de trabajo con tematicas relacicnadas con &l
eje principal. Ademas, crienig a los parficipantes de la mesa de frabajo convocada por la
Secretaria de cuftura para la implemeniacion de |la metodologia aprobada.

A continuaciin, sa describen los eyes da la matodologia desarrollada:

Eje #1: EMPOBRECIMIENTO, DESTRUCCION DEL MEDIO AMBIENTE O DIGNIFICACION
DE LA VIDA.

Este aje de trabajo se cenira en | relacidn directa entre el daterioro del medio ambiente y el
aumento de la pobreza viceversa, A su vez en la afectacion de la calidad de vida, en lamedida
gn que se afecta &l medio ambianta.

MESA DE TRABAJO Mo 01: Empresas, trabajo y proceso comunitario: Esta mesa de trabajo




daba definic como el sector empresarial esta aportande a la generacidn de empleo y los

compromisos con &l medio ambiente (Desarrollo Econdmice y Desarrolie Social).

HEEA |:|E TRABAJO No 02: Redes comunitarias, economia salidaria y paz territorial: redes

cnmunlta na.s coma propulsores de La Paz territerial, hoy el medio ambente y la vida. Hola(Paz

y Desarmolle Econgmico).

MESA DE TRABAJO No 03; Acuerdo social e industrial para las fuentes hidncas del Valle

del Cauca: Un acuerdo entre las mesas leritoriales y empresas publico y privado del Valle del
«Cauce, para una ruta del cuidado de las fuentes hidricas (Secretaria da Ambiente ¥ Desarrolio

Sostenible)

Eje #2: OPORTUNIDAD TERRITORIO ¥ DESARROLLO SOCIAL

Este eje busca que exista una alianza conjunta entre las instituciones, como la emprasa

prwada actores sociales comunitarios y &l gobiemna, para la generacidn de oporfunidades, que

vayan acordes a un desarrolio social integral, en el cual se fortalezca la dinamica economica

de |os habitantes dal territanio.

MESA DE TRABAJO Mo 01: Gestidn v alianza, empresa territario por la conservacién del
~ambients: hola gestién y alianza politica entre empresa, estado y territono, con el fin de

consalidar los planes de accion para la proleccién vy regeneracion del medio ambiente.
{INCIA).

MESA DE TRABAJO No 02: Oporunidades de transformacion y desarrallo de unidadas
productivas: Como generar oportunidades para el fortalecimiento de la vision y la ejecucion
‘de los pinuesés comunitarios, con la creacidn de unidades productivaz qQue genersn
dinamisme econdmico (Desarollo econdmico, turisma y desarroflo secial).

MESA DE TRABAJO No 03: Procesos y transformacién hacia emprendimientos verdes:
Potencializacion para los emprendimientos verdes existentes @ impulso de las iniciativas que

. quieran incursionar en los emprendimientos de este tipo (Secretaria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible).

Eje #3: RECONCILIACION SOCIAL, CULTURAL Y MEDIOAMBIENTAL
Este astd erfocade an definir cdémo desde la institucionalidad v cada uno de los lideres con
'sus proyectos transformadores, pueden reconciliarse para incluir un trabajo social y una

apuesta cultural al cuidado v conservacion del medic ambiente como gje mamovible en los
procesos presentes v fulures.,

MESA DE TRABAJO Mo 01: Reconocimiento, accidn y reaconciliacion cultural y ambiental con
los terrtorios: Reconocimianto de os liderazgos y procesos ambientales y culturales; a su vez,



reconciliacion por medio de la compensacion y retribucién a los espacios de use comdin
(Secretaria de paz vy Saecretaria de cultura)

MESA DE TRABAJO No 02; Tejlendo relacionas humanas entre |a institucionalidad el sector
empresaral y los aclores sociales por naturaleza: Cocreacién en namrativas y acciones
conjuntas para &l desarrollo permanente de comunicacidn y generacitn de confianza.
(Secretaria de Desarrcllo Social y Participacian),

MESA DE TRABAJO No 03: Salud terriforial para el cuidado de la vida: Creacidn y
fortalecimiento de acciones y programas que vinculen la salud como aspecto fundamental

para el cuidade de la vida. Salud ambiental, salud familia y salud comunitaria. Se termina la
raunién aprobando la metodologia propuesta entre las secretaria de Cultura, Medio Ambiente,
Desarrollo Econdmico y Tursma.

=

Registro fotografico mesa de l:l:ig'l:u Secretaria de Cultura Octubre de 2024
(5@ anexa a esta informe listado de asistencia reunidn),

Para el desarmollo del Primer Encuentro \Vallecaucano “Tejiendo Saberes y Terriforios™ en la
jornada del 27 de octubre, realizado en la Antigua Licorera del Valle, apoy# el establecimiento
gel espacio de dialogo con los lideres sociales y comunitarios. Este encuentro tuvo como
objetiva principa! ‘Conectar estralegias y acciones intersectoriales con una amplia
participacion comunitana y cultural, para el cuidado y conservacion de la naturaleza, la vida y
el desarrollo humano en el Valle del Cauca”, representando la Secretaria de Amblente y
Desarrollo Sostenible participé activamente en el Eje: Oportunidad, territorio y desarrollo social
en |la Mesa No 01 Gestion y alianza, empresa, territono por la consarvacion del ambiante,

Como mesa se definieron algunos compromisos:
. Crear delegaciones por territorio para lograr un acercamiento con el seclor privado, elaborar
una cartografia e identificar las empresas en cada territoric.




Hacer una presentacion formal de la Red al sector empresarial.

3. Realizar un mapeo de las smpresas yio entidades relacionadas directamente con la
contaminacién del medio ambiente

4 Solicitar asistencia técnica a la SED con el fin de fortalecer los conocimienios en gestion
de proyectos para los participantes de la RED.

5. Realizar una feria empresarial para la compra y venta de servicios desde la RED

6. Crear una plataforma digital para la oferta de servicios.

Registro fotogréfico Primer Encuentre Vallecaucane "Tejiendo Eabe y Tefritorio” Octubre de
fh. P —_—
(Se anexa a este informe listado de asistencia Primer Encuertro Vallscaucano *Tejiendo
Saberes vy Temitorios™),

Por directriz de Ia Ingeniera Masly Vidales, asistl a ia segunda segion del Subcomite Tecnico
.De Enfoque Diferencial, en la Universidad del Valle, auditorio Cinara, &l cual micta con el saludo
del Dr. Oscar Alberio Lenis Ibarguen — Secretario de Asuntos Etnicos, guien manifiesta la
importancia del espacio, donde se puede construir a través de los diferentes espacios
congregados, un plan de accidén qua parmta a las victimas étnicas del conflicio armada, contar
con |las garantias an sus planes, programas y proyeclos, que, desde el Departamento del Valle

'del Cauca, se puede aricular con el enfoque establecido para beneficiar a estas comunidades
También hace énfasis en la aprobacion del PAT del 27 de junio da 2024, donde se marcaron
acciones especificas con présupuests destinado para la poblacidn victima ya caracterizadas
En el acta adjunta a este informe reposa el desarrolle vy comproamisos de todas y cada una de

.las secratarias que participaron en esta reunion. (Se anexa a este informe Acta v listado de

asistencia la segunda sesidn del Subcomité Técnico De Enfogue Diferencial, en ia Universidad
del vValle, audioro Cinara),



Registro fotografico |a segunda sesidn del Subcomité Técnico De Enfoque Diferancial, enla

Uriversidad del Valle, auditorio Cinara " Octubre de 2024

2. Coordinar la formulacién de los proyectos de inversién y demas documentacién técnica
que se presente en ¢l marce de convocatorias a nivel nacional e Internacional y que se
articulen para el cumplimiento del alcance del proyecto.

+ Apoyé la reunion dal 24 de octubre realizada virtualmente con el equipo de comunas,"se hizo

énfasis en la importancia de conocer no solo [as iniciativas que presentan las comunidades, sino
1odo lo que se pueda apoyar en temas de manejo ambiental o que otras actividades se pueden
realizar desde la oferta institucional de la SADS, con el objetivo de acercar méas a la comunidad
na solo desde sus propuestas, en caso de no lograr gestionar los recursos para las mismas,
sino procurar articular las acciones, propuestas, iniciatives yfo proyectos con el fin de hacer
acompafiamiento, apoyo ¥ seguimiento en la implementacién de las accicnes que se requieran
an &l terrtono. Tambén s& abordd |a matodologia para la elaboracion de los informes para
realizar el consolidade del avance de las iniciativas que se han presentado a la fecha, realizando
agpecial &nfasis en la poblacon a impactar v los sectores donde se van a realizar’ las
actividades.

Asi mismo, se definidé la necesidad de almentar la matriz a traves de Drive
hiips./idrive google comidrivefolders/1Qhrdan vwMBpNxd OniToLxKbpJLCcFS4Tus p=drive link

para mantener actualizada la informacién referente a todo el trabajo en comunas como actas,

registros de asistencias, registros fotograficos entre otros documentos que vakdan el trabajo

realizado.
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Registro fotografico reunién virtual seguimiento compromiscs comunas

3. Fomentar alianzas estratégicas  puablico-privadas que contribuyan al
fortalecimiento del recurso hidrico.

Desde la Secrataria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el objetivo de fomentar los espacios
de |I:|ia:|::.gn gue faciiten la consolidacién de alianzas publico-privadas acompafie y participe en la
mesa de trabajo No 01, (Emprasas trabajo y proceso comundtario) del Primer Encuesntro
Vallecaucano * Tejiendo Saberas y Tarrionos”: ya que esta mesa tuvo como objetive definir como
el sector empresarial estd aportando a la generacién de empleo y compromisos con el medio
ambienta.-lo que me permitid soclalizarles que desde |la Subsecretaria de Proyectos, se puede
ayudar con |a revisidn y orientacidn de las iniciativas relacionados con el cuidado y conservacian
del medio ambients; como negocios verdes, cultives hidropdnicos, huertas caseras, economia
circular entre oiros, También se les mandests cue desde la Subsecretaria Técnica de Ambiente
se coordina la mesa de economia circular, la cual a través de la Camara y Comercio convoca
periddicamente para presentar y companir las axperiencias retacionadas con los proyectos de
economia circular y como las emprasas estan apoyando en la genaracion de ampleo aplicando
practicas del cuidado y conservacion del medio ambiente, concluyende gue a través de estas dos
oficinas v sus dindmicas se logran acuerdos y/c alanzas publico-privedas para impulsar
propuestas ylo iniciativas ciudadanas relacionadas con los temas de la Secretaria de Ambienta y
Desarmollo Sostenible



Registro fotografico Primer Encu&ntru ‘-"allacauc.ann "Tﬂ-jlﬂﬂdﬂ Saberes y Temritono” Octubre de
2024

* Por directriz de la Ingeniera Nasly Vidales, asisli y participé en el Foro Menos Plastico Mas
Biodiversidad, realizado en la biblioteca Departamental el 26 de actubre en el Auditoria Jorge
Ilsaac; En este evenio se trataron temas lan importantes como, Coalicion de Gobiernos
Locales y Subnacionales para poner fin a la Contaminacidn por Plasticos, esirategias
Subestatales para la Reduccion de Plasticos, posteriormente se procadid a la Firma de
documento de la Coalicion da Goblernos Regionales y Locales para el Tratado de Plasticos
asl como también sa complementd al evanto desde las experiancias de los empresarios an
las Alternativas para la reutilizacién y aprovechamiento sostenible del plastice en el Valle
del Cauca.

| b R T
Registro fotografico Foro: Menos Plasticos, Mas Biodiversidad octubre de 2024

(Se anexa a este informe listado de asistencia y agenda del foro: Mencs Plastico, Mas
Bindwarsidad, audtono Jorge [saac).




4. Construir los informes, presentaciones y demas documentos de la gestion realizada por
de la subsecretaria de proyectos de desarrollo sostenible en el marco del proyecto.

s« Por directriz de la Ingeniera Nasly Vidales Gonzdlez, brindé apoyo en la confirmacion de
los integrartes de las once (11) Mesas Forestalss de Pals, donde se logré confirmar los
asistentes de la ciudad de Santiago de Cali, ya que los participantes de otros
departamentos se encontraban alojados en la ciudad debido a la participacion en olras
actividades de la COP18,

« Participé y brindé apoyo en el evento Foro: “Uso Sostenible por la Biodiversidad® por las
Mesas Forestales de Colombia en el marco de la COP16, el cual se llevo a cabo enla

; Universidad Catalica de la ciudad de Santiage de Cali en el marco de la 167 Conferencia

de las Partes de la Convencién sobre la Diversidad Bicldgica de las Naciones Unidas,

COP18, realizada el 25 de octubre, con la participacién de 90 representanies ds las diaz

(10) mesas forestales del pais (Guaware, Anticquia, Meta, Chocd, Cauca Andina, Valle

del Cauca, Chocd Andina y Chocd Pacifico, Arauca, Narifio y Santander), faltando los

representantes de la mesa de Putumayo, También participaron otras entidades,
grganismos nacionalas e internacionales como, |a federacion de Federacion Nacional de

Indusiriales de la Madera (FEDEMADERAS), la Secrefaria de Ambienta y Desarrollo

Sostenible de la Gobemacion del Valle del Cauca, Ministerio da Ambiente y Desarrollo

. Spstenible, smurfit westrock, ONG s entre olras entidades, logrando en este foto, crear
un espacio de arganizacidn y articulacidn nacional que tiene por objetivo fortalecer las
capacidades colectivas, aumentar |a cooperacion entre as diferentes mesas forestales
del pais y promover la alineacion estratégica para enfrentar los retos ambientales y
forestales en Colombia.

s Apoyé en la elaboracion del acta constitucidn de la RED de Mesas Forestales de
Colombia en el Foro: "Usa Sostenible por |a Bindiversidad” por las Mesas Forestales de
Colombia, plasmando en esta objetivos como: Consolidar apuestas comunes que
permitan avanzar en la gestion sostenible del patrimanio forestal y 1a conservacion de la
biodiversidad, fortalecer el acompafamiento mutuo entre las mesas forestales a nivel
nacional creando sinergias para compartir experencias y conocimientos; formular,
implementar, avaluar vy hacer seguimiento a las politicas forestales y ambientales
asegurando su coherencia con los principios de sostenibilidad y gobernanza inclusiva.
Con la firma de asta acta, las entidades participantes s comprometieron a establecer un
proceso de dislogo permanente para construir y validar los estatutos vy el reglamento



Acta conformacion Red Colombiana de Mesas Forestales Unicatélica Iﬁ.:tubre 25 de 2024

intermo de la RED en un plazo maximo de seis (08) meses, documentos seran

fundamantales para garantizar el funcionamiento transparente, democratico v eficiente de
gste espacio de paricipacian. Las mesas foresiales que por diferentes maotivos no
participaron en esta jornada. cuentan con apertura continua para adherirse a la Red

Colombiana de Mesas Forestales en el momento gue asi b consideren. 5a firmd acta de
canabitucion el 25 de octubre de 2024,

5. Coordinar, implementar y hacer seguimiento a los planes, programas, subprogramas y
proyectos que se encuentran enmarcados en cuencas hidrograficas.

Asisti a reunidn de planeacion estratégica con el egquipo de trabajo de comunas de Ia
Subsecretana Técnica de Proyectes el 25 de octubre de manera virtual, donde se abordd
la metodologia de trabajo para realizar la asistencia y seguimiento a los compromisos
adquiridos por la sefiora gobernadora v su equipo de gobiema en los recormidos gque sa
realizan en las comunas de |a cudad de Santiago de Cali, donde logré orientar las
acclones que estan consolidadas en una matriz de Excel de loe sectores a intervenir.
Tambien recomandé a los integrantes del equipe que se deben definir los roles de cada
una, con el fin de orientar las tareas que se desprendan de estas reuniones para mayor

efectividad en el desarrcllc de las mismas, como en la orientacién para la presentacién
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de los proyectos por parte de los lideres de comunas, saguimiento a las tareas de acuerdo
oon Iqﬁ compromisos adguiridos, aclividades de articuiacidn con ofras entidades etc. (Se
anexa enlace para ingresar a la matriz. la cual se actualiza periddicamente de acuerdo

con las actividades realizadas por el equipo de trabajo en un Drive).

FPartallazo reunion virbual seguimienio COMPromisos comunas oclubre 2024

« Agist] por directriz de la Ingeniera Masly Vidales Gonzalez al Vil Congreso Iberoamencanc de
Edu::a::i:hn Ambiental “Cutturas y Tarritoriog an Paz con la Naturaleza® en la Universidad Santiago
de {Z.al.|_ evento relevante en la regién que pone en evidencia |a fuerza dal campo de conocimiento
y la practica educativo ambental En este evento se socialzan los avances an la discusion
epistemologica de los conceptos y practicas de la Educacion Ambiental, &l fortalecimiento de fas
redes, |a legislacidn especifica la Institucionalizacidn, la formacidn y la profesionalizacion de la
Educacién Ambientat el desarollo de su campo investigativa y los avances &n su didactica
(emergente y No prescriptival; asi comao en |a revision y aclualizacion de Tratados, Cartas y otros
productos escritos. También es importante resaltar que en este evento participaron de acuerda con
los registros de inscripcidn apraximadaments fres Mil {3000) personas de diferentes paises como:
Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemals,
Honduras, México, Panama, Paraguay, Perl, Repiblica Dominicana, Uruguay, Venezuela y
Colombia, asl como también la presentacion de 438 ponencias y el ofrecimiento de 65 cursos y
talleres. Desde |la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible se contd con la valiosa
participacion de la Ingeniera Masly Vidales, quien contd |a experiencia desde [a Gobermacion del
Valle y las acciones que estd realizando la Secretaria de Ambiente y Desamollo Sostenible (SADS)

para la preservacion y consenvacion del Medio Ambiente en coordinacion con las entidades pablico-
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privadas, ONGs, academia, grupos organizados y ciudadania en general. (Se anexa declaratoria
final de este evento por parte del Ministerio de Medio ambiente tomado de la pagina Web del
MADS). Todas estas actividades estan onentadas a la formulacién de los proyectos, que se
encuentran an al marco de las Cuencas Hidrograficas que estan en el Plan de Desarrcllo “Un
liderazgo que Transforma® junto con las iniciativas Ciudadanas gue presentan y gue estdn

enfocadas al cuidado y conservacidn de las Cuencas Hidricas.

Registiro fotografco Vill Faro Iberoamericano de Educacion Ambental “Culluras y Taribtonios en Paz con
la Maturaleza” Octubre de 2024

Asisti por directriz de la Ingeniera Nasly Vidales Gonzalez al encuentro de “Saboras y Saberes” en
la Central de Abastecimiento de! Valle del Cauca en octubre junto con la delegacion de Chef
Franceses, cocineras ancesirales de Colombia y directivos reglonales. con el objetivo de darles a
conocer en el Marco de la COP16 el mayor centro de acopio y distribucion de alimentos del sur
occdents colombiano, que tfiene como objetivo ser una plataforma estratégica para la
comerclalizacion de alimentos, contribuyendo a la seguridad alimentaria de la region de una manera
sostenible. Asi mismo esta entidad presentd a los invitados su estrategia corporativa, la cual incluye
un erfoque dedicado a la economia circular incorporando ejes desde lo econdmico, social v
ambiental como elementos transversales de su direccionamiento. Como representante de la
Secretaria de Ambiente y Desarmrollo Sostenible en este encuentro, manifesté la importancia de esta
central de abasios para la seguridad alimentaria del Valle del Cauca, también gue es un eslabdn
en la cadena agrealmentaria muy impartante para la regidn, ya que permite la generacién de
empleo, |a distribucion de alimentos, informacién actualizada de precios y mercados regionales y
proyectos ¢ iniciativas que fomentan el desarrollo econdmico y social de la regién
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Registro fotografico an::&nlr-:n de “Sabores y Saberes” en el marco de la COP16 Octubre de
' 2024

€. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetives fijados en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién -MIPG-

s v Agigll ala capacitacidén del modeln MIPG donde particularmante s& mostrd &l modelo de

Nonaka y Takeuchi como origen de la organizacién, con el modelo en espiral de gestion del
conocimiento, La gestidn del conocmiento y la innovacidén implica administrar el
conocimiento tacito (intangible) v explicito (tangible) en las entidades para mejorar los
productos y servicios que ofrece, los resultados de gestion y el fortalecimiento de la

capacidad y el desempefio institucional
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7. Producto: Entregar un informe mensual scbre la gestion realizada por de la
subsecretaria de proyectos de desarrollo sostenible en el marco del proyecto.

= Se entrega avance de informe de gestién tercer semestre de 2024 en Word vy PPT con el
fin de que sea revisado por la Ingeniera Nasly Fernanda Vidales Gonzdlez, Subsecretaria
de Proyectos de a SADS.
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Para constancia de o anterior se firma en Santiago de Cali a los (31) dias del mes de octubre
da dos mil veinticuatro (2024).

YAMILETH CADENA VARELA
C.C. 66.966.133
Contratista




